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SIAULIU 1-OSI0S MUZIKOS MOKYKLOS
APSKAITININKO PAREIGYBES APRASYMAS

| SKYRIUS
PAREIGYBE

1. Siauliy 1-osios muzikos mokyklos bibliotekininko pareigybé priskiriama kvalifikuoty
darbuotojy grupei.

3. Pareigybés paskirtis — uztikrinti finansiniy-tikiniy operacijy teisétumga.

4. Apskaitininkg j darba skiria ir atleidzia mokyklos direktorius Lietuvos respublikos
Istatymy nustatyta tvarka.

5. Apskaitininkas tiesiogiai pavaldus ir atskaitingas mokyklos direktoriui.

Il SKYRIUS
SPECIALUS REIKALAVIMAI APSKAITININKO PAREIGAS
EINANCIAM DARBUOTOJUI

6. Apskaitininko pareigas einantis darbuotojas turi atitikti §iuos specialius reikalavimus:

6.1. turéti ne Zemesnj Kaip vidurinj i$silavinima ir (ar) jgyta profesine kvalifikacija;

6.2. moketi naudotis informacinémis technologijomis;

6.3. atitikti valstybés kalbos mokéjimo kategorijy, patvirtinty LR Vyriausybés 2003 m.
gruodzio 24 d. nutarimu Nr. 1688 reikalavimus.

6.4. mokéti savarankiskai planuoti ir organizuoti savo veikla, spresti iSkilusias problemas;

6.5. zinoti Lietuvos Respublikos jstatymy ir normatyvy baze, lieCianig apskaitos ir
dokumenty valdyma;

6.6. mokéti kaupti, sisteminti, apibendrinti informacijg ir rengti i§vadas.

111 SKYRIUS
APSKAITININKO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCI1JOS

7. Apskaitininko pareigas einantis darbuotojas atlieka Sias funkcijas:

7.1. saziningai ir kvalifikuotai vykdo apskaitininko veikla, ir sprendZzia klausimus pagal jam
suteiktas teises;

7.2. kontroliuoja, kad pirminiai dokumentai biity teisingi ir Savalaikiai pateikti apskaitos
centrui;

7.3. koordinuoja biudZeto projekty ir programy samaty rengima;

7.4. kontroliuoja patvirtinty iSlaidy sagmaty vykdyma, inicijuoja iSlaidy straipsniy
patikslinimus;

7.5. informuoja mokyklos direktoriy apie jstaigos finansing buikle;

7.6 kontroliuoja, kad racionaliai buty naudojami mokyklos darbo, materialiniai ir
finansiniai iStekliai;

7.7. kontroliuoja savalaikj tarpiniy ir metiniy finansiniy bei biudzeto vykdymo ataskaity
rinkiniy, darbo uzmokescio ataskaity talpinimg mokyklos internetinéje svetaingje;



7.8. pagal kompetencija dalyvauja rengiant mokyklos strateginj veiklos plang, teikia
mokyklos direktoriui reikalingg informacija;

7.9. atlieka i Siauliy apskaitos centro gauty finansiniy ataskaity rinkiniy analize, tiek, kad
jsitikinty mokyklos gauty asignavimy ir valdomo turto naudojimo efektyvumu, taip pat ataskaitose
pateiktos informacijos paaiSkinimy pakankamuma ir informuoja mokyklos direktoriy dél jy
teisingumo ir informacijos pakankamumo;

7.10. dalyvauja mokyklos bendruomenés gyvenime;

7.11. vykdo kitus mokyklos direktoriaus jsakymus;

7.12. laikosi bendravimo etikos taisykliy reikalavimy;

7.13. laikosi vidaus darbo tvarkos taisykliy reikalavimy;

7.14. laikosi saugos ir sveikatos darbe bei priesgaisrinés saugos reikalavimy.

IV SKYRIUS
APSKAITININKO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO TEISES

8. Apskaitininko pareigas einantis darbuotojas turi teise:

8.1. gauti i§ administracijos dokumentus ir informacija, reikalingg apskaitininko veiklai
vykdyti;

8.2. nepriimti netvarkingy, teisés akty neatitinkanc¢iy dokumenty;

8.3. reikalauti tinkamy ir saugiy darbo salygy;

8.4. kelti kvalifikacijg ir gerinti Zinias, reikalingas darbui;

8.5. turéti saugias sanitarines, higienos normas atitinkancias darbo salygas;

8.6. neatlikti darby, kurie prieStarauja darby saugos, priesgaisrinés saugos taisykléms, prie§
tai praneSant administracijai;

8.7. dalyvauti susirinkimuose ir reiksti savo nuomong;

8.8. nustatyta tvarka gauti LR darbo kodekse nustatytas atostogas ir lengvatas.

V SKYRIUS
APSKAITININKO PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO ATSAKOMYBE

9. Apskaitininko pareigas einantis darbuotojas atsako uz:

9.1. mokyklos apskaitos dokumenty tvarkyma pagal teisés akty reikalavimus;

9.2. mokyklos darbo tvarkos taisyklése, darbo sutartyje ir pareigybés apraSyme apibrézty
pareigy vykdyma, atlickamy darby savalaikiSkuma ir kokybe;

9.3. apskaitininkas pasizada ir jsipareigoja neatskleisti zodZiu, rastu ar kitokiu pavidalu
pasaliniams asmenims jokios dalykings, finansinés bei kitokios konfidencialios informacijos, su kuria
jis buvo supazindintas arba ji tapo jam prieinama ir Zinoma;

9.4. uz savo pareigy, numatyty Siame aprase nevykdyma ar netinkamag vykdyma, uz
jstatymy pazeidimus, padarytus vykdant savo veikla, uz Siauliy 1-osios muzikos mokyklai padaryta
zZalg atsako Lietuvos respublikos jstatymy nustatyta tvarka.

SUSIPAZINAU IR SUTINKU:
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